STATUT
Stowarzyszenia Aktywnych Sasiadow SAS

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
§1

»Stowarzyszenie Aktywnych Sgsiadow SAS”, zwane dalej ,,Stowarzyszeniem”, dziala na
podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (t. j. Dz. U. z 2020r. poz. 2261)
oraz niniejszego Statutu.

§2

1.  Stowarzyszenie jest dobrowolnym zrzeszeniem osob dziatajacych na rzecz harmonijnego i
zréwnowazonego rozwoju gminy Michatowice oraz innych gmin powiatu pruszkowskiego.

2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowos¢ Michatowice.

Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegdlnosci
obszar Gminy Michalowice oraz innych gmin powiatu pruszkowskiego.

4.  Stowarzyszenie ma osobowo$¢ prawna.

§3

1. W przypadku, gdy wymaga tego realizacja celow statutowych, Stowarzyszenie moze prowadzi¢
dziatalno$¢ takze poza granicami kraju, zgodnie z obowigzujgcym tam porzadkiem prawnym.

2. Stowarzyszenie ma prawo poshugiwac si¢ znakiem graficznym, ktérego wzor zatwierdza Walne
Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzadu.

§4
1. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow.
2. Stowarzyszenie do prowadzenia dziatalno$ci moze zatrudnia¢ pracownikow.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej
Stowarzyszenia shuzy realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu
miedzy jego cztonkow.

§5

Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem innych krajowych i migdzynarodowych organizacji.

Rozdzial 11

Cele i sposoby dzialania

§6

Celem Stowarzyszenia jest :
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dziatanie na rzecz zroOwnowazonego rozwoju gminy Michalowice 1 innych gmin powiatu
pruszkowskiego,

podejmowanie dziatan sluzacych zagospodarowaniu przestrzennemu obszarow gminy
zgodnego z interesem mieszkancoéw i1 zasadami prawidtowego planowania przestrzennego,
integracja spotecznosci lokalnych,

zwigkszanie udziatu mieszkancéw w zyciu publicznym,

propagowanie wsrdd mieszkancow idei samorzadowej, wzmacnianie lokalnych wigzi i struktur
spotecznych,

dziatanie na rzecz poprawy porzadku 1 bezpieczenstwa,

dziatanie na rzecz rozwoju gospodarczego lokalnego 1 regionalnego,

wspotpraca z organami samorzadu terytorialnego wszystkich szczebli,

upowszechniane kultury fizycznej sportu, turystyki i rekreacji,

upowszechnianie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
dzialanie na rzecz upowszechniania kultury i dziedzictwa kulturowego,

upowszechnianie rozwoju oswiaty 1 nauki,

dziatanie na rzecz ochrony $rodowiska i edukacji w zakresie ochrony srodowiska;

wspolpraca z innymi organizacjami pozarzadowymi ze szczegbélnym uwzglednieniem
organizacji dziatajacych na terenie powiatu pruszkowskiego.

§7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1.

2
3.
4

N

N =

wypowiadanie si¢ w sprawach publicznych, zwigzanych z celami stowarzyszenia,
wspotprace z wladzami samorzadowymi i panstwowymi,
udziat w zyciu spoteczno-politycznym,

udziat w postepowaniach administracyjnych, sadowo-administracyjnych i sagdowych w
charakterze organizacji spotecznej w zwigzku z celami stowarzyszenia,

udzielanie wsparcia inicjatywom spotecznym,
seminaria, spotkania, konsultacje, publikacje,

wystepowanie do organdow wiladzy, urzedow i instytucji z inicjatywami spotecznymi.

Rozdzial 111

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§8

Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i1 prawne, z zastrzezeniem ust. 2.

Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajacym cztonkiem Stowarzyszenia.

§9

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

1.
2.
3.

cztonké6w zwyczajnych,
cztonkow wspierajacych,

cztonkéw honorowych.
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§10

1.  Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ obywatel Polski Iub obywatel innego panstwa,
zainteresowany statutowg dzialalno$cig Stowarzyszenia.

2.  Czlonek zwyczajny obowigzany jest do wniesienia oplaty wpisowej 1 oplacania sktadek
cztonkowskich.

§11

1.  Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych lub osoba prawna, zainteresowana statutowg dzialalno$cig Stowarzyszenia, ktéra
deklaruje $§wiadczenie na rzecz Stowarzyszenia pomocy finansowej lub rzeczowej. Osoba
prawna dziala w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

2. Czlonek wspierajacy zwolniony jest z optaty wpisowej i sktadek cztonkowskich.

§ 12

Czlonkéw zwyczajnych 1 wspierajacych przyjmuje si¢ na podstawie pisemnej deklaracji.
Cztonkow zwyczajnych 1 wspierajacych przyjmuje Zarzad.

N —

§ 13

1.  Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba, ktéra wniosta wybitny wkiad w rozw¢j idei
Stowarzyszenia lub w inny, szczego6lny sposob poniosta zastugi dla Stowarzyszenia.

2. Czionek honorowy ma wszystkie prawa i obowigzki czlonka zwyczajnego, z wyjatkiem
obowigzku wniesienia optaty wpisowej i optacania sktadek cztonkowskich.

§ 14

Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje przez Walne Zebranie Czlonkéw na wniosek
Zarzadu.

§ 15
Czlonek zwyczajny ma prawo:
1.  wybierania i bycia wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,
2. korzystania ze §wiadczen i pomocy Stowarzyszenia,

3. uczestniczenia w spotkaniach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.

§ 16
Czlonek zwyczajny obowigzany jest do:

1. aktywnego uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia, propagowania jego celow i programu,
oraz dbania o dobro Stowarzyszenia 1 jego dobre imig,
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przestrzegania Statutu, regulaminow 1 uchwatl wtadz Stowarzyszenia,

whiesienia optaty wpisowej oraz regularnego optacania sktadek i innych §$wiadczen na zasadach
okreslonych przez Zarzad.

§17

Czlonek wspierajacy ma prawa cztonka zwyczajnego okreslone w § 16, z wyjatkiem czynnego
1 biernego prawa wyborczego.

Czlonek wspierajacy jest obowigzany do regularnego wywigzywania si¢ z deklarowanych
$wiadczen oraz przestrzegania postanowien Statutu, regulaminéw 1 uchwat wiladz
Stowarzyszenia.

§18
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a)  dobrowolnej rezygnacji z przynalezno$ci do Stowarzyszenia, zgloszonej na pismie
Zarzadowi,

b)  $mierci czlonka lub utraty osobowos$ci prawnej przez cztonka wspierajacego bedacego
osobg prawna,

c)  skreslenia z listy czlonkéw z powodu zalegania z optatg sktadek cztonkowskich lub
innych $wiadczen w okresie dtuzszym niz 12 miesigcy,

d)  wykluczenia ze Stowarzyszenia na skutek powaznego i zawinionego przez cztonka
naruszenia postanowien Statutu, nieprzestrzegania uchwat i regulaminéw lub dziatania
na szkode Stowarzyszenia badz na skutek pozbawienia cztonka praw publicznych
prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego.

Skreslenia z listy cztonkow lub wykluczenia ze Stowarzyszenia dokonuje w drodze uchwaly
Zarzad. Zainteresowanemu czlonkowi przystuguje prawo wniesienia odwotania, w terminie
jednego miesigca od otrzymania zawiadomienia, do Walnego Zebrania Czlonkow
Stowarzyszenia. Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone w terminie nie dluzszym niz sze$¢
miesigcy.

Zarzad obowigzany jest zawiadomi¢ cztonka o skresleniu lub wykluczeniu, podajac przyczyng
skreslenia lub wykluczenia i wskazujac jednocze$nie wladze uprawniong do rozpatrzenia
odwotania oraz termin zloZenia odwotania.

Ponowne przyjecie do Stowarzyszenia osob, ktore utracily czlonkostwo zwyczajne lub
wspierajace nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia.

Rozdzial IV
Struktura organizacyjna wladz
§ 19
Naczelnymi wtadzami Stowarzyszenia s3:
a)  Walne Zebranie Cztonkow,
b)  Zarzad,

c¢) Komisja Rewizyjna.
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§ 20

Kadencja wszystkich wybieralnych wladz Stowarzyszenia wynosi 3 (trzy) lata, a wybor
cztonkow wtadz, odbywa si¢ w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wickszoscig gtosow. Wybor
czlonkéw wiadz nastgpuje sposrdd nieograniczonej liczby kandydatow.

Uchwaly organdéw Stowarzyszenia (Walnego Zebrania Cztonkow, Komisji Rewizyjnej i1
Zarzadu) podejmowane s3 w glosowaniu jawnym, bezwzgledng wigkszoscig glosoéw, przy
czym w sprawach osobowych glosowanie ma charakter tajny.

Obecni cztonkowie wtadz moga uchwali¢ glosowanie tajne w poszczegdlnych sprawach.

W razie ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wladz Stowarzyszenia w trakcie kadencji,
sktad osobowy tych wladz uzupetniany jest na okres do konca kadencji w trybie wyboréw
uzupehniajacych.

Przeprowadzenie wyboréw lub odbycie posiedzenia wiadz i podejmowanie uchwal moze
nastepowacé przy wykorzystaniu $srodkoOw komunikacji elektronicznej. W takiej sytuacji
wykorzystanie §rodkéw komunikacji elektronicznej w glosowaniach na posiedzeniach wtadzy
Stowarzyszenia odbywa si¢ przy zapewnieniu co najmniej: (i) transmisji obrad posiedzenia w
czasie rzeczywistym; (ii) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej
cztonek wiadzy stowarzyszenia moze wypowiada¢ si¢ w toku obrad; (iii) wykonywania
osobiscie lub przez pelnomocnika prawa glosu przed lub w toku posiedzenia.

Czlonkowie Stowarzyszenia przystepujac do Stowarzyszenia zobowigzuja si¢ przekaza¢ adres
poczty elektronicznej na ktéry moga by¢ przesytane informacje dotyczace posiedzen wiadz
Stowarzyszenia wraz z linkiem w celu odbycia posiedzenia wtadz przy wykorzystaniu §rodkoéw
komunikacji elektroniczne;.

Walne Zebranie Czlonkow
§ 21
Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:
a)  z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni i honorowi,
b)  z glosem doradczym - cztonkowie wspierajacy,
C)  zaproszeni goscie.

O terminie, miejscu, trybie przeprowadzenia i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkow,
Zarzad zawiadamia osoby uprawnione do udzialu co najmniej na 14 dni przed terminem
Zebrania w formie pisemnej lub elektronicznej, przy czym w razie gdy Walne Zebranie
Czlonkow odbywa¢ ma si¢ przy wykorzystaniu $rodkow komunikacji elektronicznej
informacja o tym wskazana jest w zawiadomieniu.

§ 22
Walne Zebranie Czlonkow zwotywane jest przez Zarzad.
Walne Zebranie Cztonkow obraduje na podstawie zatwierdzonego przez siebie porzadku obrad.

Obradami Walnego Zebrania Czlonkow kieruje przewodniczacy .
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§23
Walne Zebranie Czlonkow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje si¢ raz w roku kalendarzowym.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad:
a)  z wlasnej inicjatywy,
b) nazadanie Komisji Rewizyjnej,

c) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkow zwyczajnych i
honorowych .

Zarzad jest zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw w ciggu jednego
miesigca od dnia otrzymania zadania lub wniosku okreslonego w ust. 3 lit. b lub c.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktorych
zostato zwotane.

§ 24

Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw sg podejmowane bez wzgledu na liczbe obecnych oséb
uprawnionych do gltosowania.

§ 25

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:

1.
2.
3.

10.

uchwalanie Statutu i jego zmian,
uchwalanie gtownych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,

uchwalanie Regulaminéw Walnego Zebrania Cztonkéw, Komisji Rewizyjnej i Zarzadu i innych
regulaminow okreslonych w Statucie,

wybor 1 odwolywanie czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu oraz cztonkow Komisji
Rewizyjnej,

rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu i sprawozdan
Komisji Rewizyjnej, a takze rocznych sprawozdan finansowych oraz podejmowanie uchwat w
przedmiocie udzielenia absolutorium wtadzom Stowarzyszenia po zakonczeniu kadencji,

nadawanie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia na wniosek Zarzadu,

rozpatrywanie odwotan w sprawach dotyczacych cztonkostwa w przypadkach okreslonych w
Statucie,

podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
wykonywanie innych czynnos$ci przewidzianych Statucie,

podejmowanie uchwat we wszelkich sprawach nieuregulowanych odmiennie w Statucie
Stowarzyszenia.

Zarzad Stowarzyszenia
§ 26

Zarzad kieruje caloksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, a za swojg prace i dzialania odpowiada
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przed Walnym Zebraniem Czlonkow.

§ 27
W sktad Zarzadu wchodzi od trzech do pigciu czlonkow, w tym prezes oraz wiceprezesi.
Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy miesigce.

W razie dlugotrwatej niemozno$ci petnienia obowiazkéw przez prezesa, funkcje t¢ obejmuje
na ten okres wiceprezes wyznaczony przez Zarzad.

§ 28

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1.

2
3.
4

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.
17.

realizacja celow statutowych Stowarzyszenia,
zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,
wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkéow,

przygotowywanie i uchwalanie okresowych programow pracy Stowarzyszenia oraz rocznych
sprawozdan z dziatalno$ci merytorycznej, a takze sprawozdan z catosci dzialalnosci
Stowarzyszenia na zakonczenie kadencji,

przygotowywanie i uchwalanie budzetu Stowarzyszenia i rocznych sprawozdan finansowych,

okreslanie zasad gospodarki finansowej Stowarzyszenia, w tym oddziatéw terenowych oraz jej
prowadzenie,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
okreslanie wysokos$ci optaty wpisowej 1 sktadek cztonkowskich,
zarzadzenie majatkiem Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwatl o nabywaniu, zbywaniu 1 obcigzaniu majatku nieruchomego i
ruchomego Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat o przynaleznosci Stowarzyszenia do krajowych i migdzynarodowych
organizacji oraz delegowanie przedstawicieli Stowarzyszenia do tych organizacji,

zawieranie porozumien o wspolpracy,

zglaszanie wnioskow o nadanie przez Walne Zebranie Czlonkéw godnosci cztonka
honorowego Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat o przyjeciu w poczet czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych oraz
uchwat w sprawie skreslenia z listy cztonkow lub wykluczenia ze stowarzyszenia w
przypadkach okreslonych w Statucie,

powolywanie zespotow lub komisji o charakterze opiniodawczym lub w sprawach doraznych 1
uchwalanie ich regulaminow,

okreslanie zakresu i przedmiotu dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia,

organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;.

§ 29

Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes zarzadu z wlasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej potowy
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ogolnej liczby cztonkow Zarzadu, w terminie 14 dni od daty zgloszenia wniosku.

§ 30

Do reprezentowania Stowarzyszenia i sktadania o$wiadczef woli oraz zaciggania zobowigzan
majatkowych w jego imieniu upowaznionych jest: w przypadku Zarzadu trzyosobowego dwoch
cztonkow Zarzadu dziatajacych facznie, w przypadku Zarzadu liczacego cztery lub wigcej osob trzech
cztonkow dziatajacych tacznie.

Komisja Rewizyjna
§ 31

Komisja Rewizyjna jest wtadza Stowarzyszenia, powolang do sprawowania kontroli nad jego
dziatalnoscia.

§ 32

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z od trzech do pigciu cztonkow, w tym przewodniczacego.

§ 33
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. kontrolowanie catoksztattu dziatalno$ci Stowarzyszenia,

2. zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkéw w razie niezwotania go przez Zarzad w terminie lub
trybie ustalonym w Statucie,

3.  prawo zadania zwolania posiedzenia Zarzadu celem omdwienia uwag, wnioskow 1 zalecen
wynikajacych z kontroli wewngtrznej 1 zewnetrznej — posiedzenie Zarzadu w takim przypadku
winno si¢ odby¢ nie pdzniej niz w terminie 30 dni od daty ztozenia wniosku (zadania),

4.  dokonywanie, w razie potrzeby, wyboru bieglego-rewidenta,

rozpatrywanie rocznych sprawozdan z dziatalno$ci merytorycznej oraz rocznych sprawozdan
finansowych przygotowanych przez Zarzad,

6.  sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw rocznych sprawozdan z wiasnej dziatalnosci wraz z
oceng sprawozdan Zarzadu oraz wnioskdw w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi po
zakonczeniu roku kalendarzowego.

§ 34

1.  Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od Zarzadu ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien
dotyczacych kontrolowanych spraw.

2. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we wladzach Stowarzyszenia.

Rozdzial V
Majatek i fundusze
§ 35

1.  Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
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2. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
a)  oplaty wpisowe i sktadki cztonkowskie,

b) pozytki z nieruchomos$ci, ruchomo$ci 1 praw majatkowych nalezacych do
Stowarzyszenia,

c) odsetki od lokat bankowych i inne przychody kapitatlowe,

d)  dotacje i subwencje,

e) darowizny, zapisy i spadki,

f)  wplywy z dziatalno$ci statutowe;j,

g)  pozytki z ofiarno$ci publicznej,

h)  $rodki pozyskiwane od podmiotdéw, w ktdrych Stowarzyszenie jest udzialowcem,
1) dochody z wtasnej dziatalnosci gospodarcze;.

3. Srodki pieniezne, niezaleznie od zrodet ich pochodzenia, mogg byé przechowywane wylacznie
na rachunku bankowym Stowarzyszenia.

4.  Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowo$¢ zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial VI
Zmiana statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia
§ 36

1. Uchwalenie Statutu lub jego zmiana oraz podj¢cie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia
przez Walne Zebranie Cztonkéw wymaga kwalifikowanej wigkszosci 2/3 glosow.

2. Uchwalenie Statutu lub jego zmian oraz rozwigzanie Stowarzyszenia moga by¢ przedmiotem
Walnego Zebrania Czlonkéw wylacznie wtedy, gdy sprawy te zostaly przewidziane w
zawiadomieniu o zwotaniu Zebrania i umieszczone w porzadku obrad Walnego Zebrania
Czlonkéw. Do zawiadomienia nalezy zataczy¢ projekty stosownych uchwat.

3. Podejmujac uchwalg o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkoéw okresla sposob
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

4. W sprawach dotyczacych rozwiazania i likwidacji Stowarzyszenia, nieuregulowanych w
Statucie, maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe
§ 37

Statut oraz jego zmiany wchodzg w zycie po uzyskaniu wpisu do rejestru stowarzyszen Krajowego
Rejestru Sadowego.
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